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Введение 

 

- В соответствии с пунктом 3 части 2 статьи 29 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. 

№273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и Приказа Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 №462 «Об утверждении 

Порядка проведения самообследования образовательной организацией», Постановления 

Правительства Российской Федерации от 10.07.2013 №582 «Об утверждении Правил 

размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной 

организации», проведено самообследование ЧОУ ДПО «Рентген-центр». 

- Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности и открытости 

информации о деятельности ЧОУ ДПО «Рентген-центр», а также подготовка отчета о 

результатах самообследования (далее – Отчет). 

- В процессе самообследования проведена оценка образовательной деятельности, системы 

управления Учреждения, содержания и качества подготовки слушателей, организации 

учебного процесса, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-

информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования 

внутренней системы оценки качества образования, а также анализ показателей 

деятельности ЧОУ ДПО «Рентген-центр», подлежащей самообследованию, 

устанавливаемых федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 

функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере образования. 

- Самообследование проводилось комиссией по направлениям, в сроки, установленные 

приказом № 3 от 09.01.2019 г. 

- Председателем комиссии является директор ЧОУ ДПО «Рентген-центр» Федосеева Л.Ю. 

- Члены комиссии: 

- Присуха Е.В. – главный бухгалтер ЧОУ ДПО «Рентген-центр» 

- Федосеев В.В. – педагог дополнительного образования ЧОУ ДПО «Рентген-центр» 

 

1. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности                

 

1.1. ЧОУ ДПО «Рентген-центр» (далее - Учреждение) является некоммерческой 

организацией, созданной для достижения образовательных, научных, социальных и 

культурных целей, способствующих удовлетворению духовных и иных 

нематериальных потребностей граждан в образовании, а также в иных целях, 

направленных на достижение общественных благ. 

1.2. Единственным учредителем Учреждения является Федосеева Любовь Юрьевна 

(далее – Учредитель). 

1.3. Место нахождения Учреждения: 603079, г. Нижний Новгород, Московское шоссе, д. 

85, оф. 504 

1.4. Устав утвержден решением единственного Учредителя №2 от 21 апреля 2014 года.  

1.5. Свидетельство о государственной регистрации юридического лица серия 52 

№005156024, выдано Управлением Федеральной налоговой службы по 

Нижегородской области 25 ноября 2013 г. (603005, г. Нижний Новгород, ул. Минина, 

20) 
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1.6. Лист записи ЕГРЮЛ за ГРН 2145200017257 от 14 мая 2014 г., выданный 

Управлением Федеральной налоговой службы по Нижегородской области (603005, г. 

Нижний Новгород, ул. Минина, 20) 

1.7. Локальные акты ЧОУ ДПО «Рентген-центр»: распоряжения, приказы, решения, 

инструкции, расписание, графики, правила, планы, правила внутреннего распорядка, 

договоры, положения и иные локальные акты, принятые в установленном порядке и 

в рамках, имеющихся у Учреждения полномочий. 

1.8. Основными видами деятельности ЧОУ ДПО «Рентген-центр» в соответствии с 

Уставом являются: образовательная деятельность в сфере дополнительного 

профессионального образования (повышения квалификации, профессиональная 

переподготовка). 

 

2. Структура и органы управления образовательным учреждением 

 

Высшим органом управления ЧОУ ДПО «Рентген-центр» является Учредитель. Основной 

функцией Учредителя является обеспечение соблюдения ЧОУ ДПО «Рентген-центр» тех 

целей, для которых оно создано.  

Директор осуществляет общее руководство деятельностью ЧОУ ДПО «Рентген-центр» в 

соответствии с трудовым договором, Уставом, должностной инструкцией и другими 

нормативно-правовыми актами. Директор действует от имени ЧОУ ДПО «Рентген-центр» 

без доверенности. Представляет интересы ЧОУ ДПО «Рентген-центр» в государственных 

и иных органах, предприятиях, организациях и судах. Назначает на должности 

сотрудников ЧОУ ДПО «Рентген-центр» в пределах полномочий, распоряжается 

имуществом и средствами ЧОУ ДПО «Рентген-центр», совершает сделки, издаёт приказы, 

распоряжения, утверждает должностные обязанности сотрудников, применяет меры 

поощрения и налагает взыскания. 

Нормативной и регламентирующей базой деятельности и системы управления являются 

Законодательство Российской Федерации по вопросам образования, нормативно-

распорядительные документы Министерства образования и науки России, Закон РФ от 29 

декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», а также Устав и 

иные нормативные акты ЧОУ ДПО «Рентген-центр», Конституция Российской 

Федерации, Трудовой Кодекс Российской Федерации. 

ЧОУ ДПО «Рентген-центр» имеет печать со своим наименованием, бланки, реквизиты и 

символику. 

 

3. Образовательная деятельность 

 

Образовательная деятельность ЧОУ ДПО «Рентген-центр» в 2025 году осуществлялась на 

основании лицензии Министерства образования Нижегородской области №635 от 

17.06.2016 г. 

В соответствии с лицензией ЧОУ ДПО «Рентген-центр» реализует дополнительные 

профессиональные программы (повышения квалификации) для лиц, имеющих или 

получающих среднее профессиональное и (или) высшее образование.  

Образовательные программы разрабатываются в соответствии с требованиями 

законодательства в области образования, нормативными актами Министерства 

образования и науки Российской Федерации и других федеральных надзорных органов. 
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ЧОУ ДПО «Рентген-центр» оказывает образовательные услуги на платной основе. 

Обучение осуществляется на основании договоров об оказании платных образовательных 

услуг. 

Содержание образования в ЧОУ ДПО «Рентген-центр» определяется образовательной 

программой, разработанной и утвержденной с учетом потребностей лица, организации, по 

инициативе которых осуществляется обучение. 

При реализации образовательных программ используется форма обучения с 

использованием дистанционных образовательных технологий.  

Дистанционное обучение подразумевает использование режима обучения, при котором 

обучающийся осваивает образовательную программу полностью удаленно с 

использованием специализированной дистанционной оболочки (платформы), 

функциональность которой обеспечивается организацией. Все коммуникации с 

педагогическим работником осуществляются посредством указанной оболочки 

(платформы). 

Лицам, успешно прошедшим итоговую аттестацию, выдаются документы о повышении 

квалификации. 

 

4. Содержание и качество подготовки обучающихся 

 

В ЧОУ ДПО «Рентген-центр» реализуется программа дополнительного 

профессионального образования – повышение квалификации руководителей и 

специалистов, имеющих среднее и (или) высшее профессиональное образование. 

Содержание и продолжительность дополнительного профессионального образования 

определяются образовательной программой, разработанной и утвержденной директором 

ЧОУ ДПО «Рентген-центр».  

Реализация программ повышения квалификации направлена на совершенствование и 

(или) получение новых компетенция, необходимых для профессиональной деятельности, 

и (или) повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации. 

Содержание реализуемых программ направлено на достижение целей программы, 

планируемых результатов ее освоения. 

Нормативный срок освоения образовательных программ в ЧОУ ДПО «Рентген-центр» 

определяется образовательной программой и договором об образовании.  

Срок освоения дополнительной профессиональной программы обеспечивает возможность 

достижения планируемых результатов и получение новой компетенции (квалификации), 

заявленных в программе. Срок освоения программ повышения квалификации в ЧОУ ДПО 

«Рентген-центр» составляет 72 часа. 

Лицам, успешно прошедшим итоговую аттестацию, выдаются документы о повышении 

квалификации. Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на итоговой 

аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть 

образовательной программы и (или) отчисленным из организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, выдается справка об обучении или о периоде обучения. 
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5. Организация учебного процесса 

 

Основные характеристик организации образовательного процесса в ЧОУ ДПО «Рентген-

центр» согласно Уставу: 

- Учреждение реализует программы дополнительного профессионального образования. 

Сроки освоения дополнительных профессиональных программ определяются учебными 

планами и образовательными программами Учреждения; 

 - Обучение в Учреждении осуществляется на платной основе. Размер оплаты зависит от 

количества и качества оказываемых услуг. Размер оплаты определяется Директором. Для 

отельных категорий лиц могут быть установлены льготные условия оплаты, решение о 

льготных условиях принимает Директор; 

- участниками образовательного процесса являются педагоги дополнительного 

образования, слушатели и предприятия-заказчики. Взаимоотношения Учреждения и 

слушателя регулируется Договором об образовании (далее – Договор), заключаемым 

между Учреждением и слушателем и (или) предприятием-заказчиком, определяющим 

сроки обучения, размер оплаты, права и обязанности сторон и другие положения; 

- занятия проводятся на русском языке; 

- прием слушателей осуществляется по их заявкам и по договорам со слушателем и (или) 

предприятием-заказчиком. Сроки окончания приема документов от поступающих и сроки 

зачисления устанавливаются Учреждением самостоятельно.  

- Учреждение ставит в известность поступающих о наличии лицензии на право ведения 

образовательной деятельности и других нормативных актов; 

- для занятий академический час устанавливается продолжительностью 45 минут. В 

течение учебного дня предусматривается перерыв на обед продолжительностью 1 час, по 

окончании каждых 2 учебных часов – перерыв 15 минут. Продолжительность занятий для 

каждого слушателя не должна превышать 8 академических часов в день и 40 

академических часов в неделю; 

         - образовательный процесс в ЧОУ ДПО «Рентген-центр» осуществляется в течение  

всего календарного года.  

 

6. Учебные программы, реализуемые ЧОУ ДПО «Рентген-центр» 

 

6.1. Для достижения поставленных целей ЧОУ ДПО «Рентген-центр» осуществляет 

образовательную деятельность по следующим видам образовательных программ: 

- программы повышения квалификации. 

6.2. Место нахождения ЧОУ ДПО «Рентген-центр»: 603079, г. Нижний Новгород, 

Московское шоссе, д. 85, оф. 504 

6.3. Образовательные программы, реализуемые ЧОУ ДПО «Рентген-центр» за отчетный 

период: 

- «Радиационная безопасность и радиационный контроль», 

- «Радиационная безопасность и производственный контроль при проведении 

рентгенорадиологических исследований в медицинских учреждениях»,  

- «Радиационная безопасность, учет, контроль и физическая защита при обращении с 

радиоактивными веществами, радиационными источниками и радиоактивными 

отходами», 

- «Радиационная безопасность при работе с источниками ионизирующего излучения», 
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- «Требования федеральных норм и правил в области использования атомной энергии при 

изготовлении оборудования для атомных станций», 

- «Требования федеральных норм и правил в области использования атомной энергии при 

конструировании оборудования для атомных станций», 

- «Требования федеральных норм и правил в области использования атомной энергии при 

изготовлении оборудования для исследовательских ядерных установок», 

- «Радиационная безопасность и радиационный контроль при обращении с лучевыми 

досмотровыми установками». 

7. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

 

- Всего занято педагогов дополнительного образования, в том числе по договорам гпх – 3 

чел. 

- Руководители Учреждения – 1 чел. 

- Специалисты – 2 чел. 

 

8. Финансово-хозяйственная деятельность 

 

Сравнительный показатель отчетного и предыдущего года 

Наименование показателей 
показатели 

2024 2025 

Количество слушателей, прошедших обучение 

(повышение квалификации) 
372 296 

Доходы об образовательной деятельности 3 375 701,00 3 354 001,00 

 

9. Выводы 

 

На основании проведенного анализа можно сделать выводы: 

1. Содержание профессиональных образовательных программ соответствует лицензионным 

требованиям 

2. Качество подготовки специалистов соответствует требованиям, указанным в 

профессиональных образовательных программах 

3. Условия реализации образовательного процесса в целом достаточны для подготовки 

специалистов по заявленному уровню 

4. По итогам самообследования ЧОУ ДПО «Рентген-центр» является экономически 

перспективным учреждением, с возможным развитием образовательного процесса 

 

 

 

 


